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LE CONTRÔLE INTERNE BUDGETAIRE 

PUBLIC CIBLE 

 Contrôleurs financiers et contrôleurs 

budgétaires. 

 Cadres de catégorie A chargés de la gestion 

budgétaire. 

OBJECTIFS 
 Analyser la nouvelle organisation budgétaire et les nouvelles typologies de contrôle. 

 Connaître les objectifs et les enjeux du contrôle interne budgétaire. 

 Appliquer la démarche de mise en œuvre du contrôle interne budgétaire. 

1/ LA NOUVELLE ORGANISATION BUDGETAIRE  

 Principes, enjeux et acteurs. 

 Du contrôle financier au contrôle budgétaire. 

2/ LES NOUVELLES TYPOLOGIES DE CONTRÔLE ISSUES DE LA LOLF 

 Le contrôle interne. 

 Le contrôle de gestion. 

 L’audit. 

3/ LA NOTION DE CONTRÔLE INTERNE BUDGETAIRE (CIB) 

 Définition et enjeux. 

 Objectifs : qualité comptable et soutenabilité budgétaire. 

4/ LA DEMARCHE ET LES OUTILS DU CONTRÔLE INTERNE BUDGETAIRE (CIB) 

 Recenser et hiérarchiser les risques (cartographie des risques). 

 Arrêter le dispositif de CIB du ministère (référentiel ministériel de CIB, plan d’actions). 

 Piloter le dispositif de CIB du ministère (tableau de suivi des actions, évaluation et 

actualisation du dispositif). 
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